THÔNG TIN TUYỂN DỤNG
Vị trí: Giảng viên đào tạo nội bộ

Số lượng: 01 người

	Mô tả
	- Cập nhật chương trình đào tạo, kiến thức mới từ nhà máy
- Lập kế hoạch, thực hiện và đánh giá Kaizen
- Đảm bảo các hoạt động đào tạo chất lượng, hiệu quả và kịp thời
- Lập kế hoạch đào tạo để đáp ứng nhu cầu sửa chữa dịch vụ
- Tổ chức đánh giá kỹ năng kỹ thuật viên, cố vấn dịch vụ

	Yêu cầu
	- Nam/nữ, sức khoẻ tốt, nhiệt tình, giọng nói rõ ràng và chia sẻ
- Thích nghi nhanh, điều hoà tốt áp lực công việc
- Khả năng tư duy, phân tích, lập kế hoạch tốt
- Khả năng giao tiếp, thuyết trình tốt
- Kỹ năng tin học văn phòng tốt, tiếng anh cơ bản
- Tốt nghiệp cao đẳng trở lên(chuyên ngành kỹ thuật ô tô)
- Có kinh nghiệm trong dịch vụ bảo dưỡng và sửa chữa ô tô con
- Ưu tiên ứng viên có hộ khẩu tại Thanh Hóa

	Quyền lợi
	- Thu nhập ổn định, có cơ hội thăng tiến lên các vị trí quản lý phù hợp năng lực và chuyên môn

- Được hưởng đầy đủ quyền lợi bảo hiểm, nghỉ lễ theo luật lao động, khen thưởng hàng năm

- Môi trường làm việc chuyên nghiệp, thoải mái
- Mức lương: 7-10 triệu

	Hạn nộp
	31/5/2018

	Hình thức nộp
	· Gửi CV qua đ/c mail toyotadoanhthu@gmail.com
· Liên hệ: Ms Liêm 0988 852 856


